Provider Regionale Villa Serena N° 011 - Programma Evento Codice Provvisorio 1078
Titolo evento  Rischio stress lavoro correlato in ambito sanitario: prevenzione primaria e secondaria

Data inizio 06/05/2026 Data fine 13/05/2026 Durata ORE 6 Crediti assegnati 6,6
Regione Abruzzo  Provincia Pescara Citta Citta S.Angelo Via  Viale L. Petruzzi n. 42
Struttura Casa di Cura Privata Villa Serena Numero edizione 2 Responsabile scientificc  Massimo Marinelli
Blended Tipologia formativa 1 Formazione Residenzia Area formativa Tecnico Professionali

Tipologia formativa 2 Formazione a Distanza Obiettivi formativi 27 - Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di

lavoro e patologie correlate. Radioprotezione;

Tipologia formativa 3 ND Verifica apprendimento  Questionario (obbligatoriamente a risposta multipla e a
doppia randomizzazione)

Bisogno/scopo del progetto Promuovere un atteggiamento positivo verso se stessi e gli altri per garantire equilibrio nelle relazioni personali e
professionali; aumentare la consapevolezza di sé delle persone, facilitare i processi comunicativi e fornire stimoli che
contribuiscano a generare, negli ambienti di lavoro e di formazione, un clima di rispetto nei rapporti sociali.

Professioni - Tutte le professioni
Specialita medico -~ND
Specialita psicologo - ND- ND Specialita farmacista - ND Specialita veterinario - ND
Target utenza e modalita di selezione Tutto il personale sanitario in base all'ordine di iscrizione
RIf ricognizione bisogno Allegato 1 V$262U0 UO Qualita
Formazione a Distanza(FAD Crediti 2,00
Data inizio 06/05/2026 [Data fine 13/05/2026 Impegno previsto minuti 120,225
Razionale scientifico L'Analisi Transazionale & una teoria psicologica che spiega il comportamento umano attraverso l'analisi delle relazioni,

consente di apprendere tecniche di comunicazione e gestione dei rapporti interpersonali; viene utilizzata efficacemente
come strumento di analisi organizzativa e di consulenza aziendale in molteplici contesti lavorativi. Ci si prefigge, attraverso
il modello dell'analisi transazionale, di promuovere un atteggiamento positivo verso sé stessi e gli altri per garantire
equilibrio nelle relazioni personali e professionali; aumentare la consapevolezza di sé, facilitare i processi comunicativi e
fornire stimoli che contribuiscano a generare, negli ambienti di lavoro, un clima di rispetto nei rapporti sociali. Un clima di
questo tipo rappresenta anche una protezione individuale rispetto alle patologie stress lavoro correlate.

Percorso didattico . Analisi strutturale

. Analisi funzionale degli stati dell'To

. Diagnosi degli stati dellTo

. Analisi delle transazioni

. Le carezze

. Le carezze e il rinforzo del comportamento

. Strutturazione del tempo

. Racketeering e giochi psicologici

. Gli stili di comportamento della comunicazione
10. Il copione

11. I'analisi transazionale nella gestione dei conflitti lavorativi

WOONOOUTNWN

Residenziale(RES) e formazione sul Campo(FS

Data fezicne Ora inizio Ora fine Metodologia didattica Titolo Lezione Docenti/Tutor Moderatori Sostituti* Crediti
13/05/2026.  14:30:00 15:00:00 - 1 lezioni magistrali Definizione dello stress e delle sue -dott.re Massimo 0,5
manifestazioni: aspetti fisiologici e Marinelli
psicologici
13/05/2026  15:00:00 15:30:00 - 1 lezioni magistrali Da "Stress" a "Eustress” ~dott.re Massimo 0,5
Marinelli
13/05/2026  15:30:00 16:00:00 - 1 lezioni magistrali Gestione dello stress: Stato dell'lo e ~dott.re Massimo 0,5
Analisi delie Transazioni Marinelli
13/05/2026  16:00:00 16:30:00 - 1 lezioni magistrali Analisi Transazionale e la.gestione-dello -dott.re Massimo 0,5
stress: il "bambino libero” Marineili
13/05/2026  16:30:00 17:30:00- 7 lavoro a piccoli gruppi La "Cassetta degli Attrezzi" Reparto- - Massimo 1,3
su problemi e casi clinici ~ Specifici Marinelli- Camilla
con produzione di Milano

rapporte finale da
discutere con esperto

Cod. VS717UF REV. 10 Pagina1di2




Residenziale(RES) e formazione sul Campo(FS

Data lezione Ora inizio Ora fine Metodologia didattica Titolo Lezione Docenti/Tutor Moderatori
13/05/2026  17:30:00 18:30:00 - 7 lavoro a piccoli gruppi Cambio di Prospettiva: "Il Caso Clinico - Massimo

su problemi e casi clinici  di Noi Stessi" Marinelli- Camilla

con produzione di Milano

rapporto finale da
discutere con esperto

T
Luogo e Data £/77/7 S/AN gL Firma del Responsabile scientifico

4/0% [2c :

Cod. VS717UF REV. 10

Sostituti*

Crediti

1,3
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